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ROMAN IA Casa Nationala de Pensii Publice

CASA JUDETEANA DE PENSII
Brasov
Nesecret
Nr.RU/3234/26.07.2018
ANUNT

Casa Judeteana de Pensii Brasov organizeaza concurs in data de 21.08.2018 ora
10 (proba scrisa), pentru ocuparea postului contractual vacant de :

- consilier gr. IA in cadrul Serviciului juridic, comunicare si relatii publice,

| Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

1. cerere de finscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau
institutiei publice organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;

4. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in

munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

. cazierul judiciar;

6. adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

7. curriculum vitae;

wu

Il Conditii specifice:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- vechime minimum 7 ani in specialitatea studiilor absolvite ;

Il Conditii de ocupare:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
urmatoarele conditii:

- are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in
Romania;



cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau
de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura
cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

IV__ Probele de concurs care se vor desfasura la sediul CJP Brasov din str. 13

Decembrie nr.43A Brasov, sunt urmatoarele:

proba scrisa in data de 21.08.2018 ora 10
interviul in data de 23.08.2018 ora 10- functie de contestatii

V  Bibliografie

1

oo

10.

Legea nr. 263/ 2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Hotararea nr. 257/ 2011 pentru aprobarea normelor de aplicare a Legii nr.
263/ 2010;

Decret-Lege nr. 118/ 1990 privind acordarea unor drepturi persoanelor
persecutate din motive politice de dictatura instaurata cu incepere de la
06.03.1945, precum si celor deportate in strainatate ori constituite in
prizonieri;

. Legea nr. 189/ 2000 privind aprobarea OG 105/ 1999 pentru modificarea si

completarea DL 118/ 1999 privind acordarea unor drepturi persoanelor
persecutate din motive politice de dictatura instaurata cu incepere de la
06.03.1945, precum si celor deportate in strainatate ori constituite in
prizonieri;

Legea nr. 309/ 2002 privind recunoasterea si acordarea unor drepturi
persoanelor care au efectuat stagiul militar in cadrul Directiei Generale a
Serviciului Muncii in perioada 1950 - 1961;

Hotararea nr. 118/ 2012 pentru aprobarea Statutului Casei Nationale de
Pensii Publice;

Legea nr. 544/ 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
Legea nr. 53/ 2003 privind Codul Muncii;

Legea nr. 477 / 2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

Legea nr. 49/ 1991 privind acordarea de indemnizatii si sporuri invalizilor,
veteranilor si vaducelor de razboi;



11.Legea nr. 44/ 1994 privind veteranii de razboi, precum si unele drepturi ale
invalizilor li vaduvelor de razboi;
12.Legea nr.3/2018 a bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2018.

VI Calendarul de desfasurare a concursului :

1. depunerea dosarelor de inscriere se face in termen de 10 zile lucratoare de
la data publicarii in Monitorul Oficial, in perioada 30.07-13.08.2018, intre
orele 8-14 la compartimentul resurse umane ;

2. selectia dosarelor si afisarea persoanelor selectate se va face in data de
14.08.2018 pana la ora 16;

3. proba scrisa va avea loc in data de 21.08.2018 ora 10

4. interviul va avea loc in data de 23.08.2018 ora 10- functie de contestatii;

VIl Contestatii

contestatiile se pot depune in termen de cel mult o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei scrise si a interviului;

Informatii la telefon 0268418055, int.164, compartiment resurse umane -
Carmina Dan, secretar comisie de concurs.
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BRESCAN

or executiv

Carmina DAN

Compartiment resurse umane




